AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT

DIRECTIA JUDETEANA PENTRU SPORT SI TINERET HUNEDOARA

Anexai la Decizia Directorului executiv al DJST Hunedoara

Nr. 23/20.12.2024

REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL

DIRECTIEI JUDETENE PENTRU SPORT SI TINERET HUNEDOARA



CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. DIRECTIA JUDETEANA PENTRU SPORT $I TINERET HUNEDOARA, numiti in
continuare directie, este serviciu public deconcentrat al Agentiei Nationale pentru Sport, cu personalitate
juridicd, infiintatd in baza O.U.G nr. 59/2023 art.2 de infiintare a Agentiei Nationale pentru Sport,
institutie publici, cu personalitate juridicd Hotérre Guvern nr.576/2023 privind organizarea,
functionarea si atributiile Agentiei Nafionale pentru Sport, Hotdrdre Guvern nr.776/2010, privind
organizarea §i functionarea Directiilor Judetene pentru Sport si Tineret, respectiv a Municipiului
Bucuresti cu modificérile §i completdrile ulterioare.

Art. 2 Directia este finantatd din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat.

Art. 3. in subordinea directiei functioneazi centre de agrement si de tineret, entitiiti fira personalitate
juridicd, finantate din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat, care au ca obiect de
activitate administrarea §i intrefinerea bazelor turistice i a centrelor de tineret, precum §i prestarea de
servicii pentru activitatea sportiva si de tineret.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate

Art. 4. (1) Directia asigurd implementarea la nivel judetean a strategiei §i politicilor Guvernului in
domeniile sportului si tineretului.

(2) Directia colaboreaza cu autorititile administratiei publice locale si alte institutii publice,
pentru organizarea §i promovarea activitatilor sportive, respectiv activitifilor de si pentru tineret.

(3) Directia organizeazi si controleazi activitatea unitifilor de administrare a centrelor de
agrement/bazelor turistice ale céror scop si obiect de activitate este administrarea si Intretinerea centrelor
de agrement, precum si prestarea de servicii pentru activitatea sportiva si de tineret.

Art. 5. (1) In realizarea obiectului siu de activitate, directia indeplineste urmitoarele atributii specifice:

a) asigurd punerea in aplicare la nivelul judetului Hunedoara a Programului de guvernare, a
Strategiei si a Programelor ANS in domeniile sportului si tineretului;

b) utilizeazé centrele de agrement pentru tineret in scopul desfisurdrii de activititi recreative,
turistice, sportive, de tabere pentru copii si tineret;

¢) urmireste aplicarea si controlul respectdrii actelor normative din domeniile sportului si
tineretului;

d) colaboreazi cu celelalte institutii deconcentrate, cu organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, cu autorititile administratiei publice locale, cu alte institutii publice, cu persoane juridice
de drept public sau privat, roméne sau striine;

e) organizeaz# si desfiigoard actiuni de si pentru tineret, actiuni culturale, artistice, distractive,
educative, turistice interne si internationale, sportive si de agrement pentru tineri, in taberele sau centrele
de agrement;

f) elaboreazd calendarul anual de actiuni de sport i tineret proprii §i in parteneriat si 1l supune
aprobdrii conducerii ANS;

g) actioneazd in colaborare cu autorititile administratiei publice locale pentru dezvoltarea bazei
materiale din centrele de agrement, precum si pentru modernizarea §i optimizarea serviciilor pentru sport
si tineret;

h) asigurd sprijin de specialitate pentru realizarea de programe si proiecte de si pentru tineret,
precum §i pentru sport de cétre institutii publice locale;

i) colaboreaz#, coopereazd si dezvoltd parteneriate cu persoane fizice si juridice, in vederea
ndeplinirii obiectivelor in domeniile sportului si tineretului;

1) oferd informatii gi acorda consiliere in domeniile sportului si tineretului;

j) organizeaza, particip#, monitorizeazi si evalueazi actiunile in domeniile sportului si tineretului;

k) organizeazi baza de date cu organizatiile neguvernamentale de si pentru tineret din judet;
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) organizeazi tabere tematice, activititi de recreere, seminarii, cursuri pentru educatia nonformala
pentru tineri si studenti;

m) organizeazi si implementeazi programe cu caracter social pentru copii i tineri, cu precidere
pentru cei defavorizati;

n) propune ANS infiinfarea sau desfiintarea centrelor pentru tineret pe care le coordoneazi, in
vederea deruldrii activititilor de informare si consiliere pentru tineret;

o) finanteaza unele programe speciale pentru sportivi, sectii sau echipe din raza administrativ-
teritoriald;

p) finanteaza programe de tineret §i sport din bugetul propriu al directiei si poate derula programe
de tineret §i sport finantate din bugetul ANS.

(2) - In realizarea obiectului siu de activitate, in domeniul sportului, directia are urmitoarele
atributii principale:

a) tine evidenta structurilor sportive fird personalitate juridicd din judet, prin inscrierea acestora in
Registrul sportiv;

b) finanteazd, pe bazd de contract, programele sportive ale asociatiilor judetene pe ramuri de sport
si ale cluburilor sportive de drept privat, aflate in raza administrativ-teritoriali a judetului Hunedoara, in
limita sumei previzute in bugetul de venituri §i cheltuieli cu aceast destinatie;

¢) colaboreazi cu consiliile locale, in scopul utilizirii eficiente a sumelor acordate de la bugetele
locale pentru activitatea sportiva de performanti in teritoriu;

d) elaboreazi si aduce la indeplinire, in colaborare cu autoritétile administratiei publice locale,
planurile de construire si de imbunitaire a bazelor si instalatiilor sportive, in vederea dezvoltirii sportului
in general si a sportului de performanta in teritoriu, finanteazi unele programe speciale pentru sportivi,
sectii sau echipe din raza administrativ-teritoriali;

€) colaboreazd cu Inspectoratul $colar Judetean Hunedoara, unititile de invitimint si cu
institutiile de invatimant superior pentru organizarea §i dezvoltarea sportului scolar si universitar, precum
si pentru formarea i perfectionarea pregitirii profesionale a instructorilor sportivi;

f) initiazd mésurile necesare pentru prevenirea violentei la manifestirile sportive organizate in
raza lor teritoriald, precum si a dopajului in sport;

g) sprijind cu mijloace materiale si financiare practicarea sportului pentru toti;

h) indrumd si controleazd, din punct de vedere tehnico-metodic si de specialitate, structurile
sportive din judet;

i) supravegheazd mentinerea destinatiei bazelor sportive din domeniul public sau privat al statului
sau al unitdfilor administrativ-teritoriale, precum si a celor care au apartinut domeniului public si au intrat
in circuitul privat;

j) elaboreazd, pe baza propunerilor venite din partea factorilor cu atributii in domeniul sportului,
calendarul competitiilor sportive locale si judetene §i urmireste derularea acestora;

K) organizeaza si finanfeazd actiunile din calendarul sportiv propriu, acordand titluri si medalii
campionilor judeteni pe categorii de varstd; organizeazi i finanfeazi etapele Jjudetene ale campionatelor
nationale la diferite discipline sportive;

I) organizeazd baza de date si {ine evidenta sportivilor legitimati, sportivilor din loturi, a
antrenorilor, arbitrilor si a celorlal{i specialisti;

m) sprijind activitatea structurilor sportive din teritoriu, pe langi care functioneazi centre
nationale olimpice de pregitire a juniorilor;

n) colaboreazi cu Directia pentru Sanatate Public a judetului Hunedoara, in scopul organizarii si
dezvoltdrii cabinetelor de medicind sportivd, in vederea asiguririi controalelor medicale specifice
sportivilor de performanti;

0) organizeazi cabinetul metodic judetean si constituie fondul documentar sportiv al judetului, in
scopul perfectiondrii pregitirii profesionale a antrenorilor, instructorilor si arbitrilor.

(3) - In realizarea obiectului siu de activitate, in domeniul tineretului, directia are urmaitoarele
atributii principale:

a) asigurarea participérii tinerilor la deciziile care 1i vizeazi, inclusiv la elaborarea, promovarea si
realizarea politicilor in domeniul tineretului, in special prin intermediul structurilor neguvernamentale de
tineret §i pentru tineret;



b) sporirea gradului de participare a tinerilor la viata publicd §i incurajarea acestora in vederea
asumdrii responsabilititilor individuale sau de grup;

c) sprijinirea si indrumarea tinerilor in vederea participdrii active a acestora la viaa economici,
educationali si culturald a tarii;

d) stimularea cooperdrii autoritdtilor si institufiilor publice centrale i locale cu structurile
neguvernamentale de tineret si pentru tineret, prin infiintarea de consilii consultative constituite din
organizatiile neguvernamentale de §i pentru tineret de pe ldngé fiecare autoritate sau institutie publicd
centrald ori locald care gestioneazi fonduri destinate tineretului;

) stimularea accesului tinerilor la informatie si tehnologii informationale;

f) stimularea mobilitétii in rAndul tinerilor;

g) stimularea voluntariatului in rdndul tinerilor;

h) promovarea dialogului intercultural §i combaterea rasismului, xenofobiei si intolerantei in réndul
tinerilor.

(3) Directia indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative specifice domeniului de
activitate si prin regulamentele aprobate de ANS.

CAPITOLUL III
Personalul si conducerea

Art. 6. (1) Personalul directiei este structurat pe doud categorii de salariati: functionari publici si personal
contractual.

(2) Structura organizatorics, statul de functii, numérul de posturi, normele de organizare si
functionare se aprobd prin ordin al ANS, 1n conditiile legii.

(3) Directia este condusi de un director executiv, functionar public.

(4) Directorul executiv al directiei se numeste, in conditiile legii, prin ordin al ANS .

(5) Directorul executiv al directiei, reprezintd institutia in raporturile cu autorititile administratiei
publice locale, cu organizatiile roméne si striine de si pentru sport sau tineret, precum si in raporturile cu
persoanele fizice si juridice.

(6) Directorul executiv al directiei este ordonator tertiar de credite.

(7) Directorul executiv al directiei se subordoneazi conducerii ANS.

(8) Directorul executiv indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului aprobati de citre ANS.

(9) In exercitarea atributiilor, directorul executiv al directiei emite decizii.

(10) Directorul executiv al directiei poate delega unele dintre atributii, altor persoane din cadrul
institutiei, in conditiile legii.

(11) Directorul executiv rdspunde, potrivit legii, de buna organizare si functionare a activititii
directiei.

Art. 7. (1) Directorul executiv al directiei indeplineste urmaétoarele atributii:

a) organizeazd §i conduce activitatea Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Hunedoara,
rispunde de indeplinirea programelor proprii;

b) actioneazé pentru aplicarea programului de guvernare in domeniul tineretului si sportului si a
strategiei generale a organizirii si dezvoltarii activitiitii sportive i a celei de tineret, elaborate de ANS;

¢) aproba in conditiile legii, Regulamentul intern al Directiei Judetene pentru Sport si Tineret
Hunedoara si asigurd respectarea acestuia de citre personalul salariat;

d) reprezints, personal sau prin delegat, directia in relatiile cu organismele sportive si de tineret
interne si/sau internationale, cu celelalte institutii publice din judef, organizatii sau agen{i economici,
precum §i cu persoane fizice si/sau juridice roméne sau striine;

e) negociazi si incheie contracte i alte acte juridice care angajeazi directia

f) asigura aplicarea i respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

g) in calitate de ordonator terfiar de credite indeplineste toate atributiile ce-i revin conform
dispozitiilor legale in vigoare si rispunde potrivit legislatiei in vigoare;

h) stabileste si deleagi atributii pe trepte ierarhice in concordantd cu prevederile Regulamentului
de organizare si functionare propriu si a actelor normative in vigoare;



i) angajeazd, sanctioneazi si concediazi personalul angajat, in conditiile legii si stabileste atributii
pentru personalul angajat prin fisa postului;

j) propune anual ANS programul de investitii, reparatii capitale si dotéri al institutiei;

k) asigurd participarea reprezentantului Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Hunedoara la
comisia judeteand de combatere a violentei in sport;

I) sprijini activitatea de prevenire §i combatere a dopajului in sport;

m) participi la principalele competitii interne §i internationale desfigurate pe raza judetului;

n) controleazé permanent modul in care sunt Intrefinute si administrate bazele sportive din judet si
centrele de agrement/bazele turistice din judet;

0) organizeazi controlul intern in cadrul directiei potrivit prevederilor legale;

p) aprobd programul anual de achizitii publice pentru activitatea sportivd si de tineret;

q) aprobd documentatia de atribuire a contractelor de achizitii publice si de inchiriere, pentru
activitatea sportiva si de tineret;

r) aproba raportul procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice;

s) incheie contracte pentru inchirierea bunurilor, aflate in patrimoniul directiei judetene pentru
sport si tineret, in conditiile legii;

§) participd la sedintele Colegiului Prefectural Hunedoara;

t) aprobd figele de post pentru personalul din subordine;

f) aproba fisele de evaluare a activititii profesionale pentru personalul din subordine, in conditiile
legii;

u) propune spre aprobare conducerii ANS statul de functii §i personal al directiei;

v) face propuneri privind stabilirea costului pentru activititile recreative de tabdra organizate in
centrele de agrement.

x) deleagd atributii personalului din subordine

(2) Directorul executiv indeplineste si alte sarcini la solicitare conducerii ANS, in limita de
competenti .In exercitarea atributiilor sale, directorul executiv emite decizii.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorici

Art. 8. (1) Structura organizatoricd este prevézuti in anexa la regulamentul de organizare si functionare.

(2) In concordanti cu statul de functii aprobat de ANS, in structura organizatorica a directiei
functioneaz, urmétoarele compartimente conform statului de functii:
- compartimentul relatii cu publicul
- compartimentul impementare proiecte fonduri nerambursabile
- compartimentul financiar-buget-pléti;
- compartimentul contabilitate-salarii-resurse umane;
- compartimentul juridic;
- compartimentul achizitii publice-investitii-patrimoniu-administrativ;
- compartimentul sport;
- compartimentul tineret;

(3 In subordinea directiei functioneazi centrele de agrement pentru tineri si copii, de la
Caprioara si Costesti, entitdfi fird personalitate juridics, avind ca obiect de activitate desfisurarea de
activiti{i recreative, turistice, sportive, de tabere pentru copii si tineret (dupi caz);

Art. 9. Principalele atributii ale compartimentului relatii cu publicul sunt urmitoarele:

a) fntocmeste Procedura de solutionare a Petitiilor si Procedura privind liberul acces la informatiile de
interes public pe baza modelului procedurilor avizate si aprobate de citre ANS prin Ordin;

b) Inregistreazi petiiile primite si le transmite operativ compartimentelor spre rezolvare; urmireste ca
acestea sé fie solutionate in termen legal;



¢) Transmite, in termen legal, raspunsuri cétre petenti si rdspunde de confidentialitatea datelor péna la
solufionarea acestora;

d) intocmeste planul de comunicare, strategia de comunicare i rdspunde de implementarea acesteia dupa
aprobare;

¢) Realizeazi revista presei pe care o transmite directorului executiv;

Art. 10. Principalele atributii ale compartimentului implementare proiecte fonduri nerambursabile
sunt urmétoarele:

1. Urmdreste activitétile proiectului sub aspectul incadrérii in bugetul estimat;

2. Propune impreuna cu managerul de proiect alocarea resurselor financiare;

3. Colaboreazi cu firmele de consultants, asistentdi tehnicd, pe toata perioada de implementare a

proiectului;

Propune managerului de proiect efectuarea plitilor citre furnizorii de servicii/dotéri in concordanta cu

graficul de depunere a cererilor de rambursare/cererilor de plat;

Informeazi managerul de proiect despre situatia financiara a proiectului ( venituri — cheltuieli);

Pregiteste documentele i situatiile financiare solicitate de citre ANS si organismele intermediare;

Colaboreazi cu firmele de consultantd pentru intocmirea cererilor de prefinantare, rambursare si platd

ale proiectului;

Colaboreaz3 cu firmele de consultantd pentru intocmirea notificérilor cétre organismele intermediare

cu privire la orice modificare financiard survenitd in cadrul proiectului, respectiv modificarea

graficului de depunere a cererilor de rambursare; transfer intre liniile bugetului, etc;

9. Colaboreazi cu responsabilul economic in vederea deschiderii de noi conturi bancare de venituri si
cheltuieli aferente proiectelor noi;
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Art.11. Principalele atributii aie compartimentului financiar-buget-plidti sunt urméatoarele:

1) organizeazi activitatea de elaborare a bugetului directiei i asiguré transmiterea acestuia ANS
la termenele stabilite;

2) elaboreaza si transmite cétre ANS repartizarea pe trimestre a creditelor aprobate; avizeazi
propunerile de modificare a acestora;

3) organizeaz3 activitatea de control financiar preventiv propriu;

4) intocmeste si transmite céitre ANS solicitarea lunard de fonduri de la bugetul de stat;

5) avizeazd contractele de finantare a programelor sportive destinate structurilor sportive de drept
privat, precum si aciele aditionale ale acestora;

6) urméreste indeplinirea planului de venituri proprii §i prezintd periodic rapoarte directorului
executiv;

7) avizeaza propunerile de modificare a bugetului de venituri si cheltuieli al directiei;

8) intocmeste si supune spre aprobare proiecte de decizii gi instructiuni referitoare la domeniul de
activitate al compartimentului, precum §i alte documente care se referd la fondurile publice si/sau
patrimoniul directiei judetene pentru sport i tineret;

9) organizeazi circuitul intern al documentelor financiar-contabile;

10) colaboreazd cu compartimentele de specialitate din cadrul directiei judetene pentru sport si
tineret, ale ANS, prefectur si alte organe ale administratiei publice locale, pentru realizarea atributiilor ce
revin compartimentului economic;

11) intocmegte si urmdreste avizarea si aprobarea documentelor privind angajarea, lichidarea si
ordonantarea cheltuielilor materiale si servicii ale directiei;

12) intocmegte orice alte situafii financiar-contabile previizute de actele normative in vigoare sau
la solicitarea conducerii ANS, a altor institutii centrale si locale;

13) avizeaz#i documentele privind angajarea, lichidarea §i ordonantarea cheltuielilor de personal,
exclusiv cheltuielile de deplasare; avizeazi notele de fundamentare, precum si documentele de angajare a
cheltuielilor privind perfectionarea profesionald a personalului din cadrul directiei;

14) organizeazd activitatea de executie a bugetului directiei judetene pentru sport si tineret si tine
evidenta angajamentelor legale, a platilor efectuate; intocmeste situatiile privind raportarea acestora;
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15) organizeazd evidenta contabild a directiei judefene pentru sport si tineret;

16) lunar intocmeste balantele de verificare, analizeazd situatia financiard a directiei judetene
pentru sport si tineret si face propuneri de rentabilizare a activitétii acesteia;

17) trimestrial intocmeste bilantul financiar, iar dupé aprobare 1l transmite ANS;

18) furnizeazd informatii cu privire la situatia patrimoniald a directiei judetene pentru sport si
tineret, atunci cénd i se solicit3;

19) tine evidenta documentelor intrate in cadrul compartimentului, precum si a celor elaborate de
acesta;

20) selecteazd, grupeazd in dosare si transmite spre péstrare arhivei directiei judetene pentru sport
si tineret documentele financiar-contabile;

21) participd la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri
europene In care directia este beneficiar.

Principalele atributii ale compartimentului contabilitate — salarii - resurse umane sunt urméitoarele:

1) elaboreaz, anual sau ori de céte ori se impune, statele de functii si de personal ale directiei, 1l
actualizeazi atunci cind intervin modificdri in structura organizatorics, de personal sau in drepturile de
salarizare si 1l supune spre aprobare conducerii ANS, n conditiile legii;

2) intocmeste si avizeazd proiectele de decizie ale directorului executiv pentru aspectele care
vizeazd domeniul s#u de activitate;

3) analizeaz, propune, elaboreazi si actualizeazi Regulamentul de Organizare si Funciionare al
directiei, cu detalierea atributiilor, competentelor si responsabilitétilor pe nivele organizatorice, precum si
Regulamentul Intern al acesteia, in colaborare cu celelalte compartimente de specialitate pe baza
regulamentului cadru transmis de citre ANS

4) raspunde de sistemul de salarizare la nivelul directiei;

5) colaboreazd la intocmirea regulamentelor, ordinelor, instructiunilor, precum si a altor acte cu
caracter normativ elaborate de cétre directie;

6) asiguri, in baza dispozitiilor legale, managementul resurselor umane;

7) transmite Compartimentului Financiar — Buget - Pla{i propuneri privind modificarea bugetului
pentru domeniul resurselor umane;

8) intocmeste lunar statele de platd si declaratiile privind obligatiile de plati cétre bugetul de stat:
contributiile pentru asigurdri sociale de stat, somaj, sénétate, impozit pe salariu §i asigurd transmiterea
acestora cétre organele abilitate, in termenele previzute de lege;

9) stabileste necesarul lunar de fonduri la titlul ,,Cheltuieli de personal”;

10) avizeazd documentele privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor de personal,
exclusiv cheltuielile de deplasare; avizeazi notele de fundamentare, precum §i documentele de angajare a
cheltuielilor privind perfectionarea profesionald a personalului din cadrul directiei;

11) intocmeste §i tine evidenta figelor fiscale si le transmite, in termenul legal stabilit, atat
organelor fiscale, cét si salariatilor din cadrul directiei;

12) intocmegte lucrdrile privind acordarea indemnizaiilor de merit si a premiilor pentru personalul din
cadrul directiei, In colaborare cu celelalte compartimente;

13) intocmegste programarea concediilor de odihnd pentru salariatii directiei si tine evidenta
concediilor de odihn pentru acestia;

14) intocmeste §i respectd procedurile de lucru din cadrul directiei;

15) gestioneazi fisele de post pentru personalul din cadrul directiei;

16) organizeaza, dupd aprobarea conducerii, concursurile pentru ocuparea posturilor de executie
vacante §i temporar vacante si gestioneazi aceste posturi, cu ingtiintarea prealabild a ANS

17) intocmeste si elaboreazi in colaborare cu compartimentele de specialitate bibliografia si tematica,
precum §i documentele privind procedura prealabild organizirii concursurilor, cit si cele privind
finalizarea acestora;

18) participd, la comisiile de concurs si a celor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea
posturilor vacante sau temporar vacante;

19) intocmeste documentatia necesard pentru plata indemnizatiilor de concurs a membrilor
comisiilor de concurs si a celor de solutionare a contestatiilor;



20) transmite citre toate compartimentele directici, criteriile pe baza cirora se face evaluarea
performantelor profesionale individuale, monitorizeazé procesul de evaluare a personalului din aparatul
propriu, primeste si pastreaza rapoartele de evaluare;

21) intocmeste documentele de incadrare, respectiv de numire, transferare, detasare, suspendare
sau Incetare a raporturilor de muncé / serviciu pentru personalul de executiei din cadrul directiei, inclusiv
stabilirea drepturilor salariale, potrivit prevederilor legale in vigoare;

22) intocmeste documentele privind reincadrérile, index#rile salariale, potrivit dispozitiilor legale
in vigoare;

23) colaboreazi cu ANFP, intocmeste si supune spre aprobarea celor in drept documentele privind
avizarea, modificarea sau oricare alte situatii, care privesc functiile publice gi functionarii publici, in
conditiile legii;

24) intocmeste, actualizeazd si tine evidenta dosarelor de personal atit pentru personalul
contractual, cit si pentru personalul care detine functie publicé din cadrul aparatului propriu;

25) verificd gi tine evidenta pontajelor lunare primite de la compartimentele directiei;

26) intocmeste documentatia in vederea cercetérii abaterilor disciplinare si asigurd secretariatul
comisiilor constituite in acest scop, in baza referatelor compartimentelor respective, temeinic justificate,
punénd la dispozitie toate informatiile in acest sens;

27) intocmeste raportdrile solicitate de cétre Ministerul Finantelor Publice, privind situatia
posturilor din directie;

28) intocmeste raportarile statistice solicitate de Institutul National de Statisticd si de alte organe
ale administratiei publice, privind numérul de personal si drepturile salariale;

29) intocmeste Registrul general de evidentd a salariatilor, opereazd in acesta inregistririle
previzute de lege si asigurd depunerea la sediul Inspectoratului Teritorial de Munc# potrivit actelor
normative in domeniu;

30) intocmeste dosarele de pensionare pentru personalul din cadrul aparatului propriu, dupi caz;

31) intocmeste si elibereazd, la cerere, documente specifice activititii de resurse umane, cu
respectarea prevederilor legale;

32) acorda consiliere de specialitate la solicitarea compartimentelor din cadrul directiei;

33) completeazi si tine evidenta legitimatiilor de serviciu pentru personalul directiei;

34) intocmeste planul anual de formare profesionald §i asigurd participarea personalului din cadrul
directiei la programe de formare profesionald, in conditiile legii, in baza propunerilor compartimentelor
de specialitate;

35) monitorizeazd activitatea din perioada de stagiu a functionarilor publici debutanti din cadrul
directiei, dacd existd si intocmeste documentatia de evaluare din timpul si la finele perioadei de stagiu;

36) solicitd si gestioneazd declaratiile de avere gi de interese ale personalului conform cerintelor
legale. Persoanele care vor asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de
interese vor fi desemnate prin decizie a directorului executiv;

37) participd la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri
europene in care directia este beneficiar;

38) organizeazi activitatea de executie a bugetului directiei i tine evidenta angajamentelor legale,
a platilor efectuate; intocmeste situatiile privind raportarea acestora;

39) organizeazi evidenta contabild a Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Hunedoara;

40) organizeazi si participd la activitatea de inventariere anuald a patrimoniului Directiei Judetene
pentru Sport si Tineret Hunedoara;

41) tine evidenta bunurilor imobile apartindnd domeniului public, aflat in administrarea directiei
judetene pentru sport si tineret, si comunici ANS la termenele stabilite, modificarile intervenite;

42) lunar Intocmeste balantele de verificare, analizeazd situatia financiard a Directiei Judetene
pentru Sport si Tineret Hunedoara si face propuneri de rentabilizare a activititii acesteia;

43) trimestrial intocmeste bilantul financiar, iar dupé aprobare 1l transmite ANS

44) furnizeaza informatii cu privire la situatia patrimonial3 a directiei, atunci cind i se solicits;

45) indeplineste alte sarcini ce i se repartizeazi, in limita prevederilor legale in vigoare.



Art. 12. - Principalele atributii ale compartimentului juridic sunt urméatoarele:

a) avizeazi legalitatea masurilor ce urmeaz3 a fi luate in desfgurarea activitétii si care angajeaza
juridic directia;

b) colaboreazi la intocmirea proiectelor de contracte, avizeazd juridic contractele la care se
angajeazd institufia;

¢) acordi consiliere juridici compartimentelor din cadrul institutiei, in interesul destguririi
activitatii profesionale specifice cu respectarea dispozitiilor legale;

d) verifici documentele depuse de persoane fizice sau juridice in vederea obfinerii avizului
pentru organizarea de tabere pentru tineri §i studenti in colaborare cu compartimentele de specialitate;

¢) intocmeste si avizeazd din punct de vedere al legalitdii, deciziile $i instructiunile privind
masurile dispuse de citre directorul executiv;

f) urmireste aparitia actelor normative cu aplicare in aria de activitate a directiei si i ingstiinfeazd
pe cei implicati legat de atributiile ce le revin din acestea, precum si de modul in care instantele
judecitoresti, organele administratiei de stat §i alte organe interpreteazd sau aplicd aceste acte normative;

g) implementeazi in cadrul directiei prevederile Legii nr. 677/2001 privind protectia persoanelor
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

h) reprezinti si sustine interesele directiei, in baza delegatiei date de conducerea acestuia, in fata
instantelor judecitoresti, a organelor de urmarire penald §i cercetare penald cét si a notarilor publici si in
raporturile cu celelalte autorititi publice;

i) formuleazi actiuni, intdmpindri, apeluri, recursuri, rispunsuri la interogatorii, cereri de
revizuire, etc;

j) formuleazi plangeri penale in numele si pentru sustinerea intereselor legale ale directiei;

k) tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecétoresti si a termenelor de judecati;

1) elaboreazd §i prezintd conducerii directiei, ori de céte ori apreciazd ci este necesar, propuneri de
solutionare pe cale amiabili a litigiilor aflate pe rol;

m) analizeazi plangerile prealabile, in colaborarea cu compartimentele de specialitate la al ciror
domeniu de activitate fac referire si redacteaza raspunsurile la acestea;

n) urmireste aducerea la indeplinire a masurilor ce se impun cu privire la punerea in aplicare a
sentintelor judecétoresti executorii;

o) informeazi periodic conducerea cu privire la situafia litigiilor aflate pe rolul instantelor
judecatoresti in care directia este parte;

p) participa la comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor din cadrul directiei, precum si in
cadrul comisiilor de disciplind;

q) participd la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri
europene in care directia este beneficiar;

r) indeplineste alte sarcini ce i se repartizeaz, in limita prevederilor legale in vigoare.

Art. 13. - Principalele atributii ale compartimentului achizitii publice — investifii — patrimoniu —
administrativ unt urmétoarele:

a) executd lucrdri de secretariat ale Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Hunedoara, privind
corespondenta, evidenta deciziilor emise de directorul executiv; multiplic si repartizeazi documentele;

b) realizeazd inregistrarea documentelor primite §i respectarea circuitului stabilit prin decizia
directorului executiv;

¢) organizeaz, gestioneazi si pastreazd Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Hunedoara;

d) transmite, in termen legal, rdspunsuri citre petenti si rispunde de confidentialitatea datelor
péni la solutionarea acestora;

e) executd redactarea sau multiplicarea documentelor §i organizeazi expedierea acestora potrivit
destinatiilor;

f) intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor si consumabilelor necesare
desfasurdrii activititii Directiei Judetene pentru Sport §i Tineret Hunedoara;

g) organizeazi i asigurd, in conformitate cu prevederile legale, liberul acces la informatiile de
interes public si rezolvarea petitiilor;

h) inregistreazd petitiile primite §i le transmite operativ compartimentelor spre rezolvare;
urméreste ca acestea s fie solutionate in termen legal,
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i) intocmegte Procedura de solutionare a Petitiilor §i Procedura privind liberul acces la informatiile
de interes public pe baza modelului procedurilor avizate §i aprobate de ANS

j) fundamenteazi gi prezintd propuneri privind cheltuielile materiale §i servicii la nivelul
aparatului propriu al directiei pentru a fi incluse in proiectul de buget;

k) organizeazi si asigurd conditii corespunzitoare pentru folosirea, péstrarea, respectiv
depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune;

I) transmite documentele justificative la compartimentul economic, in termen util pentru
efectuarea plitii la data scadents;

m) asigurd recuperarea cheltuielilor pentru utilititi consumate de terti utilizatori ai patrimoniului
aflat in administrarea Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Hunedoara;

n) asigurd curdtenia si igienizarea spatiilor administrate;

o) rispunde de intocmirea si prelucrarea foilor de parcurs pentru mijloacele de transport proprii;

p) prezintd propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalatii §i folosirea
eficient a dotirilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat de Directia Judeteand pentru Sport si
Tineret Hunedoara;

q) asigurd inregistrarea institutiei ca autoritate contractantd in Sistemul Electronic de Achizitii
Publice (S.E.A.P.);

r) inifiazd, deruleazi si finalizeazi procedurile de achizitie publicd, conform Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de
concesiune de lucridri publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificérile si completarile
ulterioare;

s) intocmegte documentatia de atribuire a contractelor de achizitii publice si inchiriere;

§) participd la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri
europene in care directia este beneficiar.

Art. 14, - Principalele atributii ale compartimentului sport sunt urmétoarele:

a) organizeazi §i tine evidenta structurilor sportive fird personalitate juridicd din judef prin
inscrierea acestora in Registrul Sportiv;

b) coordoneazi activititile de avizare (comisie, etc) a proiectelor de programe sportive, a cererilor
de finantare prezentate de asociatiile judetene pe ramuri de sport, precum si de cluburile sportive de drept
privat din judet;

¢) organizeazi, pe plan judetean, activitatea cabinetului metodic;

d) elaboreazi si duce la indeplinire programe speciale pentru sportivi, in vederea dezvoltdrii
sportului de performanti din judet;

e) urméreste si sprijind participarea sportivilor din judet la competitiile naionale si internationale;

f) sprijind logistic si organizatoric activitatea asociatiilor judetene pe ramuri de sport si
supravegheazi respectarea de ciitre acestea a statutelor si actelor constitutive proprii; sprijind activitatea
CNS Cetate Deva si a altor structuri sportive din teritoriu, pe ldngé care functioneazi centre nationale
olimpice de pregitire a juniorilor;

g) asigurd, prin programele proprii, organizarea practicérii exercitiilor fizice si sportului de citre
populatie in cadrul programului ,,Sportul pentru toti” si a ,,Sportului pentru persoane cu handicap”;

h) elaboreazi calendarul competitiilor sportive locale si judetene §i urméireste derularea acestora;
organizeazi actiunile din calendarul sportiv propriu;

i) indrumi gi controleazd, din punct de vedere tehnico-metodic §i de specialitate toate structurile
sportive din judet;

j) colaboreazi cu Directia pentru S#néitate Publicd Judeteand Hunedoara, in scopul organizirii i
dezvoltirii cabinetelor de medicind sportivd, in vederea asigurdrii controalelor medicale specifice
sportivilor de performant3;

k) inscrie in Registrul judetean al bazelor sportive, bazele sportive omologate aflate in domeniul
public si privat al statului si unitétilor administrativ-teritoriale, inclusiv din sectorul privat;

I) colaboreaza cu consiliile locale, institutiile publice cu atributii in sport, structuri sportive si
agenti economici in derularea programelor sportive proprii;

m) inifiazd misurile necesare pentru prevenirea violentei la manifestirile sportive organizate in
raza lor teritoriald, precum si a dopajului in sport;
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n) organizeaz3 si tine la zi baza de date a directiei; urméregte evaluarea i raportarea indicatorilor
previzuti in programele sportive proprii;

0) colaboreazi cu Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, unititile de nvitdmant §i cu
institutiile de invatimént superior, pentru formarea si perfectionarea pregitirii profesionale a
instructorilor sportivi.

Art. 15, Principalele atributii ale compartimentului tineret sunt urmétoarele:

a) contribuie la realizarea obiectivelor din Programul de Guvernare, specifice domeniului siu de
activitate;

b) aplici strategia §i programele ANS, in domeniu, la nivel local si judefean;

¢) organizeazi si actualizeazi baza de date si elaboreazi Planul Judefean de Actiune, analize,
sinteze, rapoarte si alte documente pentru imbunétitirea activitiitii de tineret judetene;

d) elaboreazi, pe baza metodologiei §i programelor ANS n domeniu, precum si pe baza nevoilor
comunitatilor locale, calendarul de proiecte de tineret proprii si in parteneriat, pe care il supun aprobarii
conducerii ANS, rdspunzand totodaté de realizarea acestora;

¢) rispunde de buna functionare a Centrelor de Tineret;

f) organizeazi concursurile locale de proiecte de tineret;

g) elaboreazi documentatia aferent3 proiectelor de tineret aprobate;

h) colaboreazi, coopereazd si dezvoltd parteneriate cu persoane fizice si juridice in vederea
indeplinirii obiectivelor in domeniu;

i) oferd solicitantilor informatii si acords consiliere in domeniu;

j) organizeazi, particip, monitorizeazi si evalueazi proiectele in domeniu;

k) realizeazd programe si activitdti cu caracter cultural — educativ pentru copii si tineri, in
colaborare, in principal, cu institutiile si unititile din sistemul de invé{dmant;

1) organizeazd conform metodologiei ANS, tabere sociale pentru copii §i tineri proveniti din
familii cu venituri foarte mici, in colaborare cu institutii ale statului, organizatii nonguvernamentale,
societiiti comerciale, agenti economici, etc.;

m) intocmeste documentatia necesard insotitorului sau conducdtorului de grup, realizeazi
instruirea acestuia cu toate responsabilitétile ce-i revin acestuia;

n) rispunde de trimiterea §i primirea grupurilor de copii in taberele organizate in centrele de
agrement proprii i a agentilor privati acreditati;

0) organizeazd, conform metodologiei ANS, tabere pentru copii §i tineri cu dizabilitati conform
legislatiei in vigoare;

q) organizeazi tabere, programe recreative si activitéti destinate copiilor si tinerilor cu rezultate
deosebite la nivelul unititilor de invi{amant si tinerilor sportivi cu performante deosebite;

r) mediatizeazd pe plan local metodologia pentru acreditarea locatiilor private in vederea
organizirii de tabere i de activititi de agrement pentru copii si tineri;

s) intocmeste si promoveaz oferta de tabere interne i internationale pentru copii si tineri;

s) duce la indeplinire obiectivele i standardele de performants stabilite de ANS ;

t) asigurd functionarea centrelor de agrement din subordine conform reglementérilor in vigoare;

t) planificd, verifics, monitorizeazi si evalueazi activitifile centrelor de agrement din subordine;

u) elaboreazd studii, analize si face propuneri pentru imbunititirea activitidtii de tineret si a
centrelor de agrement.

CAPITOLUL YV
Finantarea activititii

Art. 15. - (1) Sursele de finantare a activititii directiei sunt asigurate in conformitate cu prevederile Legii
educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 si a altor dispozitii legale in vigoare si sunt cuprinse anual in
bugetele de venituri §i cheltuieli ale acestora.

(2) Pentru realizarea veniturilor proprii, directia foloseste bunurile aflate in administrare in
conditiile legii.

(3) Bugetele de venituri si cheltuieli se aprobd anual de ANS.
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(4) Sursele de finantare a bazei materiale provin din:

- din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat, bugetul asiguririlor sociale
de stat, bugetele fondurilor speciale, dupé caz;

- donatii si sponsoriziri, in conditiile legii;

- venituri obtinute din valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul acestora, cu respectarea
legislatiei in vigoare;

- alte venituri realizate in conditiile legii;

CAPITOLUL VI
Baza materiali folositi pentru activitatea de tineret

Art. 16. - (1) Pentru asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfisurarii activitii{ii sportive,
directia detine in patrimoniu §i administrare centre de agrement, sedii sociale, spatii de cazare, mijloace
de transport persoane sau materiale, precum si alte dotéri, bunuri dobandite in conditiile legii.

(2) Gestionarea si administrarea bazei materiale se realizeazi cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) Principalele atributii ale directiei in ceea ce priveste baza materiald sunt urmétoarele:

a) asigurdi prestarea de servicii pentru structuri sportive si de tineret, dupé caz;

b) urméreste intretinerea, functionarea, dezvoltarea §i modernizarea centrelor de agrement/bazelor
turistice, centrelor de tineret, aflate in administrare sau folosint4;

¢) urmdreste si riispunde de calitatea lucririlor de investitii, reparatii capitale si curente a centrelor
de agrement/bazelor turistice, centrelor de tineret;

d) rispunde de asigurarea serviciilor specifice organiziirii i desfasurarii activititilor de pregitire,
competitii si de tineret organizate in baza materiald pe care o detine;

e) urmdéreste exploatarea eficient? a bazei materiale aflatd in administrare si se preocupid de
realizarea veniturilor necesare pentru a fi rentabile.

Art. 17 (1) Directia administreaz3, intretine si utilizeaza centrele de agrement pentru tineret in scopul
desfésurdrii de activitéti recreative, sportive, de tabere pentru copii si tineret.

(2) Directia poate propune ANS infiintarea sau desfiintarea centrelor pentru tineret pe care le
coordoneazi, in vederea deruldrii activititilor de informare si consiliere pentru tineret.

(3) Directia actioneazd in colaborare cu autoritifile administratiei publice locale pentru
dezvoltarea bazei materiale din centrele de agrement, din fondurile alocate de ANS si din alte fonduri,
precum si pentru modernizarea si optimizarea serviciilor pentru tineret.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art. 18. Directia poate incheia contracte civile cu persoane fizice autorizate sau juridice, romane sau
strdine, pentru realizarea atributiilor ce le revin, in conditiile legii si, dup caz, cu avizul prealabil al ANS.

Art. 19, Directia poate incheia protocoale sau conventii privind schimburile sportive si de tineret cu
organizatii si institutii similare din alte {4ri, numai cu avizul prealabil al ANS

Art. 20. Directia sprijind actiunile organizate de reprezentantii fn teritoriu ai Academiei Olimpice
Roméne, pe raza administrativ teritoriali a judetului.

Art. 21. In scopul exercitarii atributiilor ce ii revin directiei, aceasta poate desfasura i alte activititi

conexe cu conditia respectarii prevederilor legale.

Art, 23. Salariatii Directiei sunt obligati si cunoasc si si respecte prevederile prezentului Regulament si
ale fiselor posturilor pe care le ocupi.
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Art. 24. In caz de nerespectare a prevederilor prezentului Regulament, celor ce se dovedesc a fi vinovati
li se vor aplica misurile corespunzitoare in conformitate cu prevederile legale.

Art. 25 Structura Organizatoricd 2 DJST Hunedoara este previzuti in anexa la prezentul Regulament si
face parte integranta din aceasta.

DIRECTOR EXECUTIV
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